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ค�ำน�ำ

คู่่�มืือการปฏิิบััติิการสอน รายวิิชา ศษ291 การปฏิิบััติิการสอน 2 สำหรัับนิิสิิตหลัักสููตร 

การศึึกษาบััณฑิิต (4 ปีี) (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2562) จััดทำขึ้้�นเพื่่�อให้้นิิสิิตได้้ใช้้เป็็นคู่่�มืือการปฏิิบััติิ

การสอน และใช้้บัันทึึกการเรีียนรู้้�ประสบการณ์์ตลอดจนสะท้้อนคิิดการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�นตลอด

การปฏิิบััติิการสอน ทั้้�งนี้้�รายวิิชา ศษ291 การปฏิิบััติิการสอน 2 มีีความมุ่่�งหมายให้้นิิสิิตฝึึกปฏิิบััติิ

การสอนและงานหน้้าที่่�ผู้้�ช่่วยครููในสถานศึึกษา ช่่วยงานครููประจำชั้้�น งานผลิิตสื่่�อการเรีียนรู้้� และ 

งานวััดประเมิินผลการเรีียนรู้้�ใช้้เครื่่�องมืือทางจิิตวิิทยา เพื่่�อวิิเคราะห์์ ประเมิิน ช่่วยเหลืือ และพััฒนา 

ผู้้�เรีียน โดยตระหนัักถึึงสุุขภาวะของผู้้�เรีียนเป็็นรายบุุคคล จััดโครงการและกิิจกรรมเพื่่�อพััฒนา 

ผู้้�เรีียน ภายใต้้การแนะนำดููแลของอาจารย์์นิิเทศก์์และครููพี่่�เลี้้�ยง ประมวลความรู้้�ที่่�ได้้จากการปฏิิบััติิ

งานเชื่่�อมโยงกัับแนวคิดทฤษฎีีจิิตวิิทยาและทฤษฎีีการเรีียนรู้้�และนำมาสัังเคราะห์์ข้้อมููล บัันทึึกและ

สะท้้อนผลการปฏิิบััติิงานของตนเองแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และเขีียนรายงานการปฏิิบััติิงาน และการ

สััมมนาทางการศึึกษา เพื่่�อเสริิมสร้้างพื้้�นฐานเจตคติิที่่�ดีีและมีีความศรััทธาในวิิชาชีีพครูู และประยุุกต์์ 

ใช้้ความรู้้�และประสบการณ์์จากการปฏิิบััติิการสอนในการจััดการเรีียนรู้้�ในฐานะครููมืืออาชีีพใน 

อนาคตต่่อไป
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 คำอธิิบายรายวิิชา
ฝึึกปฏิิบััติิการสอนและงานหน้้าที่่�ผู้้�ช่่วยครููในสถานศึึกษา ช่่วยงานครููประจำชั้้�น งานผลิิต

สื่่�อการเรีียนรู้้� และงานวััดประเมิินผลการเรีียนรู้้� ใช้้เครื่่�องมืือทางจิิตวิิทยาเพื่่�อวิิเคราะห์์ประเมิิน ช่่วย

เหลืือ และพััฒนาผู้้�เรีียนโดยตระหนัักถึึงสุุขภาวะของผู้้�เรีียนเป็็นรายบุุคคล จััดโครงการและกิิจกรรม

เพื่่�อพัฒันาผู้้�เรียีนภายใต้ก้ารแนะนำดููแลของอาจารย์น์ิเิทศก์แ์ละครููพี่่�เลี้้�ยง ประมวลความรู้้�ที่่�ได้้จากการ

ปฏิิบััติิงานเชื่่�อมโยงกัับแนวคิิดทฤษฎีีจิิตวิิทยาและทฤษฎีีการเรีียนรู้้�และนำมาสัังเคราะห์์ข้้อมููล บัันทึึก

และสะท้้อนผลการปฏิิบััติิงานของตนเอง แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และเขีียนรายงานการปฏิิบััติิงาน และการ

สััมมนาทางการศึึกษา

แนวทางการปฏิิบััติิการสอน 2
1.	 การปฏิิบััติิการสอน 2 กำหนดให้้นิิสิิตปฏิิบััติิการสอนในสถานศึึกษา วัันจัันทร์์-วัันศุุกร์์ 

สัปัดาห์์ละ 5 วันั วันัละ 8 ชั่่�วโมง เป็็นเวลา 6 สัปัดาห์์ รวมเป็็น 30 วันั รวมเวลาปฏิบิัตัิกิารสอน 240 ชั่่�วโมง 

2.	นิ สิิตต้้องปฏิิบััติิการสอน ณ สถานศึึกษาที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด ตลอดระยะเวลาทำการ  

จะหยุุดหรืือขาดมิิได้้ นอกจากเจ็บ็ป่วยหรืือมีีกิจิจำเป็็นที่่�ได้้รัับอนุุญาตจากหััวหน้้าสถานศึึกษาเป็็นกรณีีไป  

โดยหากมีีความจำเป็็นต้้องลา นิิสิิตต้้องทำเอกสารขอลาอย่่างเป็็นทางการตามแบบฟอร์์มที่่�กำหนด

กิิจกรรมปฏิิบััติิการสอนในสถานศึึกษา
1. 	 การสััมมนาก่่อนการปฏิิบััติิการสอน

2. 	 การปฏิิบััติิการสอน

	 งานครููประจำวััน

	 (1) 	งานปกครองและงานเวรประจำวััน

	 (2) 	งานกิิจกรรมโฮมรููม (อย่่างน้้อย 3 ครั้้�ง)

	 งานครููผู้้�ช่่วย

	 (3) 	งานสัังเกตการจััดการเรีียนการสอน

		  (อย่่างน้้อย 5 ครั้้�ง ให้้คะแนนโดยพิิจารณาจากการบัันทึึกและสะท้้อนผลการเรีียนรู้้�)

	 (4) 	งานช่่วยครููจััดการเรีียนการสอน (อย่่างน้้อย 2 ครั้้�ง)

	 (5) 	งานตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััด (อย่่างน้้อย 2 ครั้้�ง)

	 งานสื่่�อการจััดการเรีียนรู้้�

	 (6) งานสัังเกตการใช้้สื่่�อในและนอกชั้้�นเรีียน

		  (อย่่างน้้อย 2 ครั้้�ง ให้้คะแนนโดยพิิจารณาจากการบัันทึึกและสะท้้อนผลการเรีียนรู้้�)

	 (7) 	งานช่่วยครููประจำชั้้�นผลิิตสื่่�อการสอนแบบทำมืือหรืือแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์

	 งานกรณีีศึึกษา

	 (8) 	งานการศึึกษารายกรณีี (Case Study) และนำเสนอแนวทางพััฒนาผู้้�เรีียน
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3. 	 การสััมมนาสะท้้อนผลหลัังการปฏิิบััติิการสอน

4. การบัันทึึกผลการเรีียนรู้้�และสะท้้อนผลการเรีียนรู้้�

กำหนดการปฏิิบััติิการสอน

ระยะเวลา กิิจกรรม/การปฏิิบััติิงาน

22 พฤษภาคม 2566 นิิสิิตเข้้าร่่วมการสััมมนาก่่อนการปฏิิบััติิการสอน
(รููปแบบออนไลน์์)

23 - 27 พฤษภาคม 2566 ศึึกษาหลัักการ/หลัักปฏิิบััติิตามที่่�สถานศึึกษากำหนด

29 พฤษภาคม - 9 มิิถุุนายน 2566 เริ่่�มปฏิิบััติิงาน 
1)	ครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยงชี้้�แจงการทำสื่่�อการจัดัการเรียีนการสอน 
2)	นิสิิติสังเกตการณ์์การจัดัการเรียีนการสอน/การใช้้สื่่�อการสอน
3)	นิิสิิตปฏิิบััติิกิิจกรรมโฮมรููม ครั้้�งที่่� 1
4)	นิิสิิตช่่วยครููจััดการเรีียนการสอน ครั้้�งที่่� 1 
5)	นิิสิิตเริ่่�มการศึึกษารายกรณีี (Case Study)
6)	นิิสิิตตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััด/ปฏิิบััติิงานปกครอง 

และงานเวรประจำวััน 

12 - 16  มิิถุุนายน 2566 1)	อาจารย์์นิิเทศก์์นิิเทศครั้้�งที่่� 1
2)	นิิสิิตปฏิิบััติิกิิจกรรมโฮมรููม ครั้้�งที่่� 2
3)	นิิสิิตตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััด/ปฏิิบััติิงานปกครอง 

และงานเวรประจำวััน 
4)	นิิสิิตจััดทำการศึึกษารายกรณีี (Case Study)

19 - 23 มิิถุุนายน 2566 1)	อาจารย์์นิิเทศก์์นิิเทศครั้้�งที่่� 2
2)	นิิสิิตปฏิิบััติิกิิจกรรมโฮมรููม ครั้้�งที่่� 3
4)	นิสิิตนำเสนอแนวทางการพััฒนาผู้้�เรีียนในการศึึกษา 

รายกรณีี (Case Study)

26 - 29 มิิถุุนายน 2566 นิิสิิตปฏิิบััติิงานอื่่�น ๆ ให้้ครบตามที่่�กำหนด

30 มิิถุุนายน 2566 นิิสิิตเข้้าร่่วมการสััมมนาหลัังการปฏิิบััติิการสอน 
(การสััมมนาจััดโดยแบ่่งกลุ่่�มตามสาขาวิิชา/วิิชาเอก)

ภายใน 14 กรกฎาคม 2566 นิสิิติส่่งงานครูู/อาจารย์พ์ี่่�เลี้้�ยงและอาจารย์น์ิเิทศก์ใ์ห้เ้รียีบร้อ้ย

หมายเหตุ ุกำหนดการปฏิิบััติิการสอนสามารถเปลี่่�ยนแปลงได้้ตามความเหมาะสม
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การวััดและประเมิินผลการปฏิิบััติิการสอน
การประเมิินผลระหว่่างการปฏิิบััติิงาน

1. 	 อาจารย์์นิิเทศก์์ ประเมิินการปฏิิบััติิงานของนิิสิิตผ่่านการนิิเทศ อย่่างน้้อย 2 ครั้้�ง โดยใช้้

แบบประเมิิน แบบ ศษ291-4 แบบประเมิินผลการปฏิิบััติิการสอน รายวิิชา ศษ291 การปฏิิบััติิการ

สอน 2 (สำหรัับอาจารย์์นิิเทศก์์)

2. 	ครูู /อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง ประเมินิการปฏิบิัตัิงิานปกครองและเวรประจำวันั กิจิกรรมโฮมรููม งาน

ช่่วยครููจััดการเรีียนการสอน งานตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััด โดยใช้้แบบประเมิินดัังนี้้� 

	 - แบบ ศษ291-1 แบบประเมิินผลการปฏิิบััติิการสอน รายวิิชา ศษ291 การปฏิิบััติิการ

สอน 2 (สำหรัับครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง) 

	 - แบบ ศษ291-2 แบบประเมิินผลการจััดกิิจกรรมโฮมรููม (สำหรัับครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง)

	 - แบบ ศษ291-3 แบบประเมินิผลการช่่วยครููจัดัการเรียีนการสอน (สำหรับัครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง)

การประเมิินผลงานของนิิสิิต

1. อาจารย์์นิิเทศก์์ ประเมิินผลงาน “คู่่�มืือการปฏิิบััติิการสอน รายวิิชา ศษ291 การปฏิิบััติิการ

สอน 2” ที่่�นิิสิิตบัันทึึกผลการเรีียนรู้้�จากการปฏิิบััติิการสอนครบถ้้วนแล้้ว 

2. ครูู/อาจารย์พ์ี่่�เลี้้�ยง ประเมินิผลงาน สื่่�อการจััดการเรียีนการสอน รายงานการศึกึษารายกรณีี 

การบัันทึึกงานปกครองและงานเวรประจำวััน 

รายการการวัดและประเมินผลการปฏิบัติการสอน

ผู้ประเมิน 

ครู/อาจารย์

พี่เลี้ยง(คะแนน)
อาจารย์์นิิเท

ศก์์(คะแนน)

1. การสัมมนาก่อนการปฏิบัติการสอน

    นิสิตต้องเข้าร่วมการสัมมนาจึงจะได้รับการประเมิน “ผ่าน”
ผ่่าน/ไม่่ผ่่าน

2. การปฏิบัติการสอน

   (1) งานครูประจ�ำชั้น

   งานปกครองและงานเวรประจำวััน 10

   งานกิิจกรรมโฮมรููม (อย่่างน้้อย 3 ครั้้�ง) 10

   (2) งานครูผู้ช่วย

  งานช่วยครูจัดการเรียนการสอน (อย่างน้อย 2 ครั้ง) 20

  งานตรวจการบ้าน/แบบฝึกหัด (อย่างน้อย 2 ครั้ง) 10

   (3) งานสื่อการสอน

   งานช่่วยครููประจำชั้้�นผลิิตสื่่�อการสอนแบบทำมืือหรืือแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 10

   (4) งานการศึึกษารายกรณีี (Case Study) และนำเสนอแนวทางพััฒนาผู้้�เรีียน 10
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รายการการวัดและประเมินผลการปฏิบัติการสอน

ผู้ประเมิน 

ครู/อาจารย์

พี่เลี้ยง(คะแนน)
อาจารย์์นิิเท

ศก์์(คะแนน)

3. การสัมมนาสะท้อนผลหลังการปฏิบัติการสอน

    นิสิตต้องเข้าร่วมการสัมมนาจึงจะได้รับการประเมิน “ผ่าน”
ผ่าน/ไม่ผ่าน

4. การปฏิบัติตน ผ่าน/ไม่ผ่าน

5. การประเมินผลการปฏิบัติการสอนและงานหน้าที่ครูโดยอาจารย์นิเทศก์ 20

6. การบันทึกผลการเรียนรู้และสะท้อนผลการเรียนรู้ 10

รวมคะแนนของครู/อาจารย์พี่เลี้ยงและอาจารย์นิเทศก์ 70 30

คะแนนรวม 100

หมายเหตุ ุการประเมิินผลการปฏิิบััติิการสอนและงานหน้้าที่่�ครููโดยอาจารย์์นิิเทศก์์ดำเนิินการ 2 ครั้้�ง 

โดยใช้้รููปแบบการสนทนากัับนิิสิิต ร่่วมกัับการแสดงหลัักฐานเชิิงประจัักษ์์อย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง อาทิิ 

รููปภาพ/วิิดีีทััศน์์ขณะปฏิิบััติิหน้้าที่่� ผลงานที่่�ปฏิิบััติิ การสอบถามครููพี่่�เลี้้�ยง เป็็นต้้น ในกรณีีการจััดการ

เรีียนการสอนของสถานศึึกษาดำเนิินการในสถานศึึกษา อาจารย์์นิิเทศก์์ต้้องเข้้านิิเทศในสถานศึึกษา

อย่่างน้้อย 1 ครั้้�ง 

เกณฑ์์การตััดสิินผลการเรีียน
	 80 คะแนนขึ้้�นไป      A	       75 – 79   คะแนน   B +

	 70 – 74   คะแนน    B	       65 – 69   คะแนน   C +

	 60 – 64   คะแนน    C	       55 – 59    คะแนน   D+

	 50 – 54    คะแนน    D	       ต่่ำกว่่า 50  คะแนน   E

บทบาทและหน้้าที่่�ของนิิสิิตในการปฎิิบััติิการสอน
เมื่่�อมหาวิทิยาลัยัจัดัส่่งนิสิิติไปยังัสถานศึกึษาที่่�เป็น็หน่่วยปฏิบิัตัิกิารสอนแล้ว้ นิสิิติต้อ้งปฏิบิัตัิิ

ดัังนี้้�

1. 	 พบผู้้�บริิหารสถานศึึกษา แนะนำตััวและรัับการปฐมนิิเทศจากผู้้�บริิหารสถานศึึกษา ซึ่่�งใน

ครั้้�งแรกที่่�เข้้าไปรายงานตััวที่่�สถานศึึกษาต้้องไปเป็็นกลุ่่�มโดยมีีอาจารย์์นิิเทศก์์เป็็นผู้้�นำนิิสิิตไปส่่งตััว 

2. 	รั ับมอบหมายงานต่่าง ๆ ที่่�จะต้้องปฏิิบััติิในระหว่่างการปฏิิบััติิการสอน

3. 	รั ับการนิิเทศ ปรัับปรุุง แก้้ไขและพััฒนางานต่่าง ๆ ตามคำแนะนำของผู้้�บริิหารโรงเรีียน 

ครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง และอาจารย์์นิิเทศก์์

4. 	 เข้า้ร่่วมการสัมัมนาตามที่่�มหาวิทิยาลัยักำหนด หากมีเีหตุจุำเป็น็นิสิิติจะต้อ้งทำหนังัสือืขอ

อนุญุาตคณะศึึกษาศาสตร์ โดยหนัังสือืต้อ้งผ่่านความเห็็นชอบของอาจารย์์ที่่�ปรึึกษาสาขาวิชิา/วิชิาเอก
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5. 	 เมื่่�อสิ้้�นสุุดการปฏิิบััติิการสอน ให้้นิิสิิตนำส่่งงานต่่าง ๆ ที่่�ระบุุในคู่่�มืือฯ ตามวััน เวลาที่่�

กำหนด

6. 	ศึ กึษาทำความเข้า้ใจวัฒนธรรมขนบธรรมเนียีม และปฏิบิัติัิตามกฏระเบียีบของสถานศึกึษา

ที่่�ปฎิิบััติิการสอนอย่่างเคร่่งครััด  

7. 	 สร้้างสััมพัันธภาพอัันดีีกัับบุุคลากรของสถานศึึกษากัับอาจารย์์นิิเทศก์์ เพื่่�อนนิิสิิต รวมทั้้�ง

นัักเรีียน ผู้้�ปกครอง เพื่่�อให้้การสอนและการปฏิิบััติิงานเป็็นไปด้้วยดีี

8. 	 หากนิิสิิตพบปัญหากัับครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง หรืืออาจารย์์นิิเทศก์์ในระหว่่างการปฏิิบััติิการ

สอนให้้นิิสิิตรายงานคณะกรรมการปฏิิบััติิการสอนและฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพเพื่่�อหาแนวทางแก้้ไข

ได้้ทัันทีี โดยมีีแนวปฏิิบััติิดัังนี้้�

	 8.1)  กรณีีที่่�พบปััญหากัับครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง ให้้นิิสิิตวิิเคราะห์์สาเหตุุของปััญหาร่่วมกัับ

อาจารย์น์ิเิทศก์ ์ดำเนินิการแก้ปั้ัญหาร่่วมกับัทางสถานศึกึษา สรุปุชี้้�แจงให้เ้กิดิความเข้า้ใจร่่วมกันักับัทุกุ

ฝ่า่ยที่่�เกี่่�ยวข้อง และนำเสนอผลการแก้้ไขปัญหาโดยสรุุปข้้อมููลต่่อคณะกรรมการปฎิิบัติัิการสอนและฝึึก

ประสบการณ์์วิิชาชีีพเพื่่�อเก็็บไว้้เป็็นหลัักฐานต่่อไป

	 8.2)  กรณีีที่่�พบปััญหากัับอาจารย์์นิเิทศก์์ ให้้นิสิิติขอคำปรึึกษาจากคณะกรรมการปฎิิบัตัิิ

การสอนและฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพของมหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ ดำเนิินการแก้้ปััญหาร่่วมกัับ

คณะกรรมการ และหากเป็็นปััญหาระดัับร้า้ยแรงและส่่งผลกระทบต่่อชื่่�อเสีียงขององค์์กร จะต้อ้งมีีการ

บัันทึึกไว้้เป็็นลายลัักษณ์์อัักษรและดำเนิินการพิิจารณาแก้้ไขและตามกระบวนการต่่อไป

9. นิิสิิตต้้องปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบของมหาวิิทยาลััยและสถานศึึกษาที่่�ฝึึกปฏิิบััติิอย่่าง

เคร่่งครััด รัับผิิดชอบในหน้้าที่่� มีีวิินััย ซื่่�อสััตย์์ ตรงต่่อเวลา สามััคคีี มีีจิิตอาสา ไม่่ขาด ลา มาสาย โดย

ไม่่จำเป็็น ถ้้ามีีเหตุุจำเป็็นให้้ปฏิิบััติิตามระเบีียบของสถานศึึกษา โดยใช้้ใบลาของสถานศึึกษา

บทบาทและหน้้าที่่�ของอาจารย์์/ครููพี่่�เลี้้�ยง
1. 	 เข้้าร่่วมประชุุมเพื่่�อเตรียีมการจัดัการฝึึกปฏิบิัตัิกิารสอนในสถานศึึกษาร่่วมกับคณะกรรมการ

ปฏิิบััติิการสอนและฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ

2. 	ชี้้ �แจงแนวทางการปฏิิบััติิการสอนและแนวทางการปฏิิบััติิตนในสถานศึึกษาแก่่นิิสิิต

3. 	 ให้้ความรู้้�แก่่นิสิติเกี่่�ยวกับัแนวทางในการสังัเกต การบันัทึึกผลการสังัเกตการสอน การจััด

ทำรายงานการศึึกษารายกรณีี และการเขีียนรายงานสะท้้อนผลการปฏิิบััติิการสอน 

4.	 แนะนำ และให้ค้ำปรึกึษาแก่่นิสิติในด้า้นการปฏิบิัตัิตินในสถานศึกึษา การปฏิบิัตัิงิานหน้า้ที่่�

ครูู การใช้ส้ื่่�อ การวางตัวัและบุุคลิกิภาพความเป็็นครููแบบเผชิญิหน้า้ โดยนิเิทศนิสิิติแต่ล่ะคน ไม่น่้อ้ยกว่า่  

2 ครั้้�ง/สััปดาห์	์

5. 	 ให้้คำปรึกึษาแก่่นิสิติในขณะทำการปฏิบิัติัิการสอนในสถานศึึกษา เพื่่�อให้น้ิสิิิตมีสีภาพจิิตใจ

และร่่างกายสมบููรณ์์ขณะปฏิิบััติิการสอน
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6. 	 ประสานงานกัับอาจารย์์นิิเทศก์์ของคณะในการดููแลและมอบหมายการปฏิิบััติิงานตาม

แผนที่่�กำหนดไว้้ให้้เป็็นไปตามสัดส่่วนของเวลาและประเภทของงานตาม “คู่่�มืือการนิิเทศการปฏิิบััติิ

การสอนรายวิิชา ศษ291 การปฏิิบััติิการสอน 2”

7. 	 จัดักิจิกรรมให้น้ิสิิติได้ศ้ึกึษา สังัเกต และปฏิบิัตัิงิานต่่าง ๆ  ให้ค้รบถ้ว้นตามประเด็น็ที่่�กำหนด

ไว้้ในประมวลการสอนรายวิิชา 

8. 	 ประเมิินผลการปฎิิบััติิการสอนตามแบบประเมิินที่่�กำหนดและรวบรวมแบบประเมิินส่่ง

คณะศึึกษาศาสตร์์ ดัังนี้้�

	 - สำหรัับโรงเรีียนสาธิิต มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ ให้้อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยงส่่งแบบประเมิิน 

ที่่�อาจารย์์ผู้้�ประสานงานรายวิิชาของโรงเรีียนสาธิิต มหาวิิทยาลััยศรีีนครินทรวิิโรฒ เพื่่�อสรุุปผล

คะแนนและดำเนิินการส่่งมายัังศููนย์์ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััย

ศรีีนคริินทรวิิโรฒ ตามเวลาที่่�กำหนดไว้้ 

	 - สำหรัับสถานศึึกษาเครือข่่ายภายนอก ให้้ครููพี่่�เลี้้�ยงส่่งแบบประเมิินที่่�อาจารย์์นิิเทศก์์ 

ของมหาวิิทยาลััยหรืือฝ่่ายวิิชาการของสถานศึึกษา เพื่่�อดำเนิินการจััดส่่งมายัังศููนย์์ฝึึกประสบการณ์์

วิิชาชีีพครูู คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ ตามเวลาที่่�กำหนดไว้้

9. 	 ในกรณีีที่่�พบว่่านิิสิิตมีีพฤติิกรรมที่่�ไม่่พึึงประสงค์์ เช่่น ขาดความรับผิิดชอบในการปฏิิบััติิ

การสอน ไม่่ปฏิิบััติิตนตามระเบีียบวิินััยหรืือภาระหน้้าที่่�ที่่�ได้้รัับมอบหมาย ให้้ดำเนิินการเบื้้�องต้้น เป็็น

รายกรณีีดัังนี้้�

	 9.1) 	ให้้นิิสิิตลงบัันทึึกเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร เพื่่�อรัับทราบพฤติิกรรมที่่�ไม่่เหมาะสมนั้้�น ๆ

	 9.2) 	ชี้้�แจงบทลงโทษให้้กัับนิิสิิตและสถานศึึกษาทราบ

	 9.3) 	ตัักเตืือนและให้้ข้้อคิิดแก่่นิสิิตโดยความร่่วมมืือระหว่่าง ครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยงและ

อาจารย์์นิิเทศก์์

	 9.4) 	ทำบัันทึกึข้้อความส่่งคณะกรรมการปฎิบิัตัิกิารสอนและฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีพีของ

มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒเพื่่�อพิิจารณา

บทบาทและหน้้าที่่�ของอาจารย์์นิิเทศก์์
การปฏิิบัตัิกิารสอนของนิิสิติจะประสบความสำเร็จ็หรือืไม่่นั้้�นปัจัจัยัสำคััญข้อ้หนึ่่�ง คือื การนิิเทศ

ของอาจารย์์นิิเทศก์์จากทางมหาวิิทยาลััย ซึ่่�งจะทำหน้้าที่่�ดัังต่่อไปนี้้�

1. 	 เข้้าร่่วมประชุุมเพื่่�อเตรียีมการจัดัการฝึึกปฏิบิัตัิกิารสอนในสถานศึึกษาร่่วมกับคณะกรรมการ 

ปฏิิบััติิการสอนและฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ

2. 	นั ัดหมายและชี้้�แจงนิิสิิตก่่อนการปฏิิบััติิการสอน ดัังนี้้�

	 2.1 	ให้้ข้้อมููลถึึงภาพรวมของสถานศึึกษาที่่�จะเป็็นประโยชน์์ต่่อการปฏิิบััติิการสอน 

ของนิสิิติ
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	 2.2 	ทำความเข้า้ใจและชี้้�แจงรายละเอียีดต่่าง ๆ  ในการปฏิบิัตัิกิารสอนในสถานศึกึษาของ

นิิสิิตแก่่ผู้้�บริิหารและครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง รวมทั้้�งบทบาทหน้้าที่่�ของนิิสิิตในขณะปฏิิบััติิการสอน

	 2.3 	ชี้้�แจงรายละเอีียดต่่าง ๆ ในคู่่�มืือแก่่ผู้้�บริิหารและครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยงเพื่่�ออธิิบายถึึง 

ความมุ่่�งหมายและแผนปฏิิบััติิในการปฏิิบััติิการสอน รวมทั้้�งการประเมิินผลและการให้้คะแนนนิิสิิต

3. 	 แนะนำ และให้้คำปรึึกษาแก่่นิสิิตในด้้านการปฏิิบััติิตนในสถานศึึกษา การปฏิิบััติิงาน 

หน้้าที่่�ครูู การใช้้สื่่�อ การประเมิินผลการเรีียนรู้้� การวางตััวและบุุคลิิกภาพความเป็็นครูู โดยนิิเทศนิิสิิต

แต่่ละคน 2 ครั้้�ง โดยใช้้รููปแบบการสนทนากัับนิิสิิต ร่่วมกัับการแสดงหลัักฐานเชิิงประจัักษ์์อย่่างใด

อย่่างหนึ่่�ง อาทิิ รููปภาพ/วิิดีีทััศน์์ขณะปฏิิบััติิหน้้าที่่� ผลงานที่่�ปฏิิบััติิ การสอบถามครููพี่่�เลี้้�ยง เป็็นต้้น  

ในกรณีีการจัดัการเรียีนการสอนของสถานศึึกษาดำเนิินการในสถานศึึกษา อาจารย์์นิเิทศก์์ต้อ้งเข้า้นิิเทศ

ในสถานศึึกษาอย่่างน้้อย 1 ครั้้�ง

4. 	 ให้ค้วามรู้้�แก่่นิสิิติเกี่่�ยวกับัแนวทางในการสังัเกต การบันัทึกึผลการสังัเกต การจัดัทำรายงาน

การศึึกษารายกรณีี และการเขีียนรายงานสะท้้อนผลการปฏิิบััติิการสอน

5. 	 ให้้คำปรึกึษาแก่่นิสิติในขณะทำการปฏิบิัติัิการสอนในสถานศึึกษา เพื่่�อให้น้ิสิิิตมีสีภาพจิิตใจ

และร่่างกายสมบููรณ์์ขณะปฏิิบััติิการสอน 

6. 	 ประสานงานกัับครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยงของสถานศึึกษาในการดููแลและติิดตามให้้นิิสิิตปฏิิบััติิ

งานตามแผนที่่�กำหนดไว้้ให้้เป็็นไปตามสััดส่่วนของเวลาและประเภทของงานตามประมวลการสอน

7. 	 จัดักิิจกรรมการเรียีนรู้้�ให้น้ิสิิติร่่วมกันัอภิปิรายแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�และสะท้อ้นผลการปฏิบิัติัิ

การสอนในสถานศึึกษา โดยเชื่่�อมโยงกัับทฤษฎีีทางการศึึกษาที่่�เกี่่�ยวข้้อง

8. 	 ประเมิินผลการปฏิิบััติิการสอนตามเกณฑ์์การประเมิินที่่�กำหนดไว้้ใน “คู่่�มืือการนิิเทศ 

การปฏิิบััติิการสอนรายวิิชา ศษ291 การปฏิิบััติิการสอน 2”

9. 	 อาจารย์์นิิเทศก์์ดำเนิินการส่่งผลการประเมิินให้้แก่่อาจารย์์ผู้้�ประสานงานของสาขาวิิชา/

วิิชาเอก

10.  อาจารย์์ผู้้�ประสานของสาขาวิิชา/วิิชาเอก รวบรวมและสรุุปผลคะแนนเพื่่�อดำเนิินการ 

จััดส่่งมายัังศููนย์์ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู คณะศึึกษาศาสตร์ มหาวิิทยาลััยศรีีนครินทรวิิโรฒ  

ตามเวลาที่่�กำหนดไว้้ เพื่่�อประชุุมทวนสอบผลการเรีียนและให้้ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการพััฒนารายวิิชา 

ต่่อไป
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ตอนท่ี 2

แบบบันทึกการปฏิบัติการสอน 2
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 ตารางลงเวลาปฏิิบััติิการสอน 2

วััน/เดืือน/ปีี เวลา งานที่ฝึกปฏิบัติ ลงชื่่�ออาจารย์์

สรุุประยะเวลาการฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู  เท่่ากัับ.................ชั่่�วโมง
หมายเหตุ ุในกรณีีสถานศึึกษาการจัดัการเรียีนการสอนออนไลน์ หรืือ ผสมผสานให้้นิสิิติบันัทึึกการปฏิบิัตัิงิานในสถานที่่�ตั้้�งของตน โดยทำ

เครื่่�องหมายวงเว็บ็ไว้ด้้้านหลังังานที่่�ปฏิบิัตัิ ิตัวัอย่่าง ปฏิบัิัติงิานช่ว่ยครูทูำสื่่�อสำหรัับการจัดการเรียีนการสอน (ปฏิบัิัติงิานในสถานที่่�ตั้้�ง) 
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ใบงาน 1  
การสััมมนาก่่อนการปฏิิบััติิการสอน

วันั............................. ที่่� .......... เดืือน ...................... พ.ศ. ........... เวลา ...................................

อาจารย์์ผู้้�ดููแล…………………………………………………………………………………………………………

*******************************************************************************

คำชี้้�แจง ให้้นิิสิิตสรุุปสิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�จากการปฐมนิิเทศตามประเด็็นต่่อไปนี้้� 

1. แนวทางการปฏิิบััติิตนในสถานศึึกษา
...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................
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2. ภาระงานที่่�ต้้องปฏิิบััติิการปฏิิบััติิการสอน 
...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................
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3. สรุุปฟัังการบรรยาย เรื่่�อง การศึึกษารายกรณีี (Case Study)
...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

.............. ..............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

(ลงชื่่�อครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง)...................................................................

				             		   (.................................................................)

							         วัันที่่�  (.........../............../..........)
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 ใบงาน 2
งานครูปูระจำำ�ชั้้�น

*********************************************************************************
งานปกครอง

คำชี้้�แจง ให้้นิิสิิตบัันทึึกรายละเอีียของการปฏิิบััติิงาน และสะท้้อนผลการเรีียนรู้้�จาก 
การปฏิิบััติิงานปกครองและเวรประจำวััน
รายละเอีียดของงาน (วัันเวลาที่่�ปฏิิบััติิงาน และ รายละเอีียดของงานที่่�ปฏิิบััติิ)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………….……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………….……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………….……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

การสะท้้อนผลการเรียีนรู้้�จากการปฏิิบัตัิงิาน (เช่่น ปััญหาที่่�พบ/แนวทางการแก้้ปััญหา/สิ่่�งที่่�ได้้เรียีนรู้้�)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………….……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………….……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………….……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………...................................................................
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งานเวรรปะจำำ�วันั
*******************************************************************************
คำชี้้�แจง ให้้นิิสิิตบัันทึึกรายละเอีียของการปฏิิบััติิงาน และสะท้้อนผลการเรีียนรู้้�จาก 
การปฏิิบััติิงานเวรประจำวััน
รายละเอีียดของงาน (วัันเวลาที่่�ปฏิิบััติิงาน และ รายละเอีียดของงานที่่�ปฏิิบััติิ)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………….……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………….……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………….……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………….……………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

การสะท้้อนผลการเรียีนรู้้�จากการปฏิิบัตัิงิาน (เช่่น ปััญหาที่่�พบ/แนวทางการแก้้ปััญหา/สิ่่�งที่่�ได้้เรียีนรู้้�)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………….……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………….……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………….……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………...................................................................................................
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ใบงาน 3
งานครูปูระจำำ�ชั้้�น

*******************************************************************************
งานตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััด

คำชี้้�แจง ให้้นิิสิิตบัันทึึกรายละเอีียของการปฏิิบััติิงาน และสะท้้อนผลการเรีียนรู้้�จาก 
การปฏิิบััติิงานตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััด
รายละเอีียดของงาน (วัันเวลาที่่�ปฏิิบััติิงาน และ รายละเอีียดของงานที่่�ปฏิิบััติิ)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………….……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………….……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………….……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………….……………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

การสะท้้อนผลการเรียีนรู้้�จากการปฏิิบัตัิงิาน (เช่่น ปััญหาที่่�พบ/แนวทางการแก้้ปััญหา/สิ่่�งที่่�ได้้เรียีนรู้้�)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………….……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………….……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………….……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………....................................................................
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งานกิิจกรรมโฮมรููม

งานกิิจกรรมโฮมรูมู ครั้้�งที่่� 1

ครั้้�งที่่� ...............................................
ชื่่�อกิิจกรรม............................................................................................................................................

ระดัับชั้้�น............................... วัันที่่� ........................................................ เวลา ...................................

1.	จุ ุดประสงค์์การจััดกิิจกรรม

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

2.	 เนื้้�อหาของกิิจกรรม.........................................................................................................................

	 ...........................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

3.	วิ ิธีีการดำเนิินกิิจกรรม

	 ...........................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ...........................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ...........................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

4.  สื่่�อ/อุุปกรณ์์
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	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................

2.	สิ่่� งที่่�ได้้เรีียนรู้้�จากการช่่วยครููปฏิิบััติิการสอนในชั้้�นเรีียน
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................

                                                      (ลงชื่่�อนิิสิิต)………………..…………………………………………

				             	 (................................................................)

			        (ลงชื่่�อครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง)...................................................................

				             	 (................................................................)

							         วัันที่่�  (.........../............../..........) 
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งานชว่ยครจัูดการเรยีนการสอน ครัง้ท่ี 2

วัันที่่� ..........เดืือน............................พ.ศ. ………..   เวลา.......................จำนวน...........คาบ………………..

อาจารย์์ผู้้�สอน...................................................................วิิชา....................................ชั้้�น.....................

คำชี้้�แจง: ให้้นิสิิิตปฏิบิัตัิงิานช่่วยครููจัดัการเรียีนการสอน พร้้อมทั้้�งบันัทึกึประเด็น็สำคััญตามที่่�กำหนดให้้ 

1.	 งานที่่�ช่่วยครููปฏิิบััติิการสอนในชั้้�นเรีียน
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................

2.	สิ่่� งที่่�ได้้เรีียนรู้้�จากการช่่วยครููปฏิิบััติิการสอนในชั้้�นเรีียน
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................

                                                      (ลงชื่่�อนิิสิิต)………………..…………………………………………

				             	 (................................................................)

			        (ลงชื่่�อครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง)...................................................................

				             	 (................................................................)

							         วัันที่่�  (.........../............../..........) 
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ใบงาน 4
งานสื่่�อการจััดการเรียีนรู้้�

*******************************************************************************

คำชี้้�แจง ให้้นิิสิิตสรุุปผลการสัังเกตการเลืือกใช้้และผลิิตสื่่�อเพื่่�อการเรีียนรู้้� พร้้อมให้ ้

รายละเอีียด ยกตััวอย่่าง หรืือ ให้้เหตุุผลประกอบ ตามประเด็็นต่่อไปนี้้�

	 1. 	การสัังเกตการใช้้สื่่�อในและนอกชั้้�นเรีียน

	 1)	 ลัักษณะของสื่่�อ/ แหล่่งเรีียนรู้้� / การจััดสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อการเรีียนรู้้� 

	 2)	จุ ุดเด่่นของสื่่�อ/ แหล่่งเรีียนรู้้� / การจััดสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อการเรีียนรู้้�

	 3)	จุ ุดที่่�ควรพััฒนา

	 4)	ข้ ้อเสนอแนะ

2.	 การช่่วยครููประจำชั้้�นผลิิตสื่่�อการสอนแบบทำมืือหรืือแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์

	 1)	จุ ุดประสงค์์การใช้้สื่่�อการจััดการเรีียนรู้้�

	 2)	อุ ุปกรณ์์หรืือโปรแกรมและงบประมาณ

	 3)	ขั้้ �นตอนการผลิิตสื่่�อ

	 4)	 วิิธีีการใช้้สื่่�อ

	 5)	 สะท้้อนผลการเรีียนรู้้�จากการผลิิตสื่่�อ  
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การสังเกตการใชส่ื้อการจัดการเรยีนรู้
ครัง้ท่ี 1

คำชี้้�แจง ให้้นิิสิิตบัันทึึกข้้อมููลการสัังเกตการใช้้สื่่�อการเรีียนรู้้�ในและนอกชั้้�นเรีียน ดัังนี้้� 

สื่อการเรียนรู…้……………………………………………………………..............................................................

ลัักษณะของสื่่�อ ลัักษณะของการใช้้สื่่�อ ความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับสื่่�อ

สิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�จากการสัังเกตการใช้้สื่่�อการเรีียนรู้้�
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
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การสังเกตการใชส่ื้อการจัดการเรยีนรู้
ครัง้ท่ี 2

คำชี้้�แจง ให้้นิิสิิตบัันทึึกข้้อมููลการสัังเกตการใช้้สื่่�อการเรีียนรู้้�ในและนอกชั้้�นเรีียน ดัังนี้้� 

สื่่�อการเรีียนรู้้�………………………………………………………………..............................................................

ลัักษณะของสื่่�อ ลัักษณะของการใช้้สื่่�อ ความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับสื่่�อ

สิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�จากการสัังเกตการใช้้สื่่�อการเรีียนรู้้�
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
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การผลิตส่ือการเรยีนรู้

คำชี้้�แจง ให้้นิิสิิตบัันทึึกข้้อมููลในการช่่วยครููพี่่�เลี้้�ยงผลิิตสื่่�อการเรีียนรู้้�ตามประเด็็นต่่อไปนี้้�

1.	จุ ุดประสงค์์การใช้้สื่่�อการเรีียนรู้้� 

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

2.	อุ ุปกรณ์์ หรืือ โปรแกรมและงบประมาณ

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

3.	ขั้้ �นตอนการผลิิตสื่่�อ
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................

4.	วิ ิธีีการใช้้สื่่�อ
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
	 ............................................................................................................................................................
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5. สะท้้อนผลการเรีียนรู้้�จากการผลิิตสื่่�อ

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

	 ............................................................................................................................................................

ภาพสื่่�อการเรีียนรู้้� (ภาพถ่่าย/ภาพวาด)
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ใบงาน 5
งานศึึกษาพฤติิกรรมผู้้�เรียีนรายบุุคคล

และรายงานการศึึกษารายกรณีี
*******************************************************************************

1.	 งานศึึกษาพฤติิกรรมผู้้�เรีียนรายบุุคคลและรายงานการศึึกษารายกรณีี

	 1.1	 การบัันทึึกพฤติิกรรมผู้้�เรีียนเป็็นรายบุุคคล

	 1.2	 การทำรายงานการศึึกษารายกรณีี (Case Study)
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คำชี้้�แจง ให้้นิิสิิตสัังเกต วิิเคราะห์์และบัันทึึกพฤติิกรรมผู้้�เรีียนเป็็นรายบุุคคลโดยเชื่่�อมโยงกัับ 

ทฤษฎีีการเรียีนรู้้�และ ทฤษฎีจีิติวิทิยาพัฒันาการ ภายใต้ก้ารดููแลและคำแนะนำของอาจารย์/์ครููพี่่�เลี้้�ยง 

และกำหนดหััวข้้อในการศึึกษา

.............................................................................................................................................................

..........………………………………................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................………………………………..............................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................……………………………….............................................................................

..............................................................................................................................................................

...............................................................………………………………............................................................

..............................................................................................................................................................

................................................................................………………………………...........................................

..............................................................................................................................................................

.................................................................................................………………………………..........................

..............................................................................................................................................................

..................................................................................................................………………………………........

..............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................………………………

……….....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................………

………………………...................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

........………………………………...................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

........................………………………………...................................................................................................

..............................................................................................................................................................

.........................................………………………………..................................................................................

.................................................………………………………...........................................................................

การบันทึกพฤติกรรมผู้เรยีนเป็นรายบุคคล
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การศึกษารายกรณี และการนำ�เสนอแนวทางการพัฒนาผู้เรยีน

1. 	ชื่่�อผู้้�รัับการศึึกษา.................................................................... อายุุ....................ปีี................เดืือน

2. 	สาเหตุุที่่�ศึกษา..................................................................................................................................

3. 	วััน เวลา ที่่�ศึึกษา 	 เริ่่�มตั้้�งแต่่วัันที่่�.............. เดืือน................................................พ.ศ. .................. 

		ถึ  ึงวัันที่่�......................... เดืือน...............................................พ.ศ. ...................

5. 	หััวข้้อในการศึึกษา ........................................................................................................................

6. 	ลักษณะของพฤติกิรรมของผู้้�เรียีน .................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

7.	 การตั้้�งสมมติิฐาน (จุดุมุ่่�งหมายที่่�ผู้้�ศึกึษาได้ก้ำหนดไว้ว้่่าจะศึกึษาเกี่่�ยวกับัเรื่่�องอะไร และตั้้�งสมมติฐิาน

ว่่าปััญหาที่่�กำหนดข้ึ้�นมามีีสาเหตุุมาจากอะไรบ้้าง อาทิิ ลักัษณะส่่วนตััวของนัักเรียีน  ลักัษณะครอบครัว  

และลัักษณะการจััดการศึึกษาของโรงเรีียน)

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

8.	 การรวบรวมข้้อมููลและการวิิเคราะห์์ข้้อมููล (การหาข้้อมููลรายละเอีียดของนัักเรีียน หลัังจากที่่�

กำหนดปััญหาและตั้้�งสมมติิฐานแล้้วโดยใช้้เครื่่�องมืือในการเก็็บรวบรวมข้้อมููลอะไรบ้้างกัับนัักเรีียน  

แล้้วนำข้้อมููลที่่�ได้้มาแปลความหมาย  และวิิเคราะห์์เพื่่�อศึึกษาสาเหตุุของปััญหาของนัักเรีียน)

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
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9.	 การวินิิจิฉัยั/การวิเิคราะห์ข์้อ้มูลู (การนำเอาผลการวิเิคราะห์ข้์้อมููลที่่�ได้้รวบรวมหลาย ๆ  วิธิีมีาเป็น็

พื้้�นฐานประกอบการพิจิารณา เพื่่�อวินิิจิฉัยัสาเหตุทุี่่�ทำให้้นักัเรียีนเกิดิปััญหา เพื่่�อช่่วยเหลืือนักัเรียีนต่่อไป)

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

10. แนวทางในการการช่่วยเหลืือ การป้้องกััน และการส่่งเสริิม (วิิธีีการที่่�จะช่่วยให้้นัักเรีียนแก้้ไข

ปััญหาของตนเองได้้) การทำนายผล (การคาดเอาล่่วงหน้้าว่่าหากนัักเรีียนได้้รัับการช่่วยเหลืือแล้้ว 

นัักเรีียนจะมีีการพััฒนาตนเองได้้มากน้้อยเพีียงใด)

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

ที่่�มา: รองศาสตราจารย์์ ดร.พััชราภรณ์์ ศรีีสวััสดิ์์�
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ใบงาน 6
การสััมมนาสะท้้อนผลหลัังการปฏิิบััติิการสอน

วันั............................. ที่่� .......... เดืือน ...................... พ.ศ..............เวลา ...................................

อาจารย์์ผู้้�ดููแล…………………………………………………………………………………………………………

********************************************************************************
คำชี้้�แจง ให้น้ิสิิติสะท้อ้นผลการเรียีนรู้้�ที่่�ได้จ้ากการปฏิบิัตัิกิารสอนในสถานศึกึษา เชื่่�อมโยงกับั

ทฤษฎีีทางการศึึกษาที่่�เกี่่�ยวข้้อง และอภิิปรายแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ร่่วมกััน

1. การสะท้้อนผลการเรีียนรู้้�ที่่�ได้้จากการปฏิิบััติิการสอนในสถานศึึกษา
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
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2. การเชื่่�อมโยงผลการเรีียนรู้้�กัับทฤษฎีีทางการศึึกษาที่่�เกี่่�ยวข้้อง และสิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�จาก

การอภิิปรายแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ร่่วมกััน
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... .......

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

 			   (ลงชื่่�ออาจารย์์นิิเทศก์์)...................................................................

				             		  (................................................................)

							          วัันที่่�  (.........../............../..........)
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ตอนที่่� 3

แบบประเมิินการปฏิิบััติิการสอน 2 
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 แบบ ศษ291-1

สำหรัับครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง

แบบประเมิินผลการปฏิิบััติิการสอน 

รายวิิชา ศษ291 การปฏิิบััติิการสอน 2

มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ

ชื่่�อนิิสิิต........................................................................... สาขาวิิชา/วิิชาเอก.........................................

สถานศึึกษาที่่�ปฏิิบััติิการสอน.................................................. ภาคเรีียนที่่�.........ปีีการศึึกษา................

การประเมิินการปฏิิบััติิงาน คะแนนเต็ม ผลการประเมิน

1.งานครูประจ�ำชั้น

1.1. งานปกครองและงานเวรประจำวััน

เกณฑ์์ประเมิิน

1) การปฏิบัติหน้าที่  (5 คะแนน)

2) บันทึกการปฏิบัติงาน (5 คะแนน)

10

1.2. งานกิิจกรรมโฮมรููม (แบบ ศษ291-2) 10

2. งานครูผู้ช่วย

2.1 งานช่่วยครููจััดการเรีียนการสอน (แบบ ศษ291-3) 20

2.2 งานตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััด (อย่่างน้้อย 2 ครั้้�ง)

เกณฑ์์การประเมิิน (5 คะแนน * 2 ครั้้�ง)

1) คุณภาพของงาน (3 คะแนน)

2) การทำ�งานตามกำ�หนด (2 คะแนน)

10

3. งานผลิิตสื่่�อการสอนแบบทำมืือหรืือแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์

เกณฑ์์การประเมิิน

1) เนื้อหา (2 คะแนน)

2) ลักษณะของสื่อ ( 4 คะแนน)

3) การใช้งานสื่อ ( 4 คะแนน) 

10

4. งานการศึกษารายกรณี (Case Study) และนำ�เสนอแนวทางพัฒนาผู้เรียน 

เกณฑ์์ประเมิิน

1) การกำ�หนดหัวข้อในการศึกษา (2 คะแนน)

2) การตั้งสมมติฐาน (2 คะแนน)

3) การเก็บรวบรวมข้อมูลม (2 คะแนน)

4) การวิเคราะห์ข้อมูลชัดเจน (2 คะแนน)

5) การสรุปและแนวทางการช่วยเหลือ (2 คะแนน)

10

คะแนนรวม 70
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การประเมิินด้้านการปฏิิบััติิตน 
นิิสิิตมีีคุุณลัักษณะ ดัังนี้้� 

1) มีีกิิริิยาวาจาสุุภาพ เรีียบร้้อย และประพฤติิตนเหมาะสมกัับความเป็็นครูู 	   ผ่่าน	   ไม่่ผ่่าน

2) ปฏิิบััติิงานตรงเวลาและครบตามกำหนด 	   ผ่่าน	   ไม่่ผ่่าน

3) ส่่งงานที่่�ได้้รัับมอบหมายครบถ้้วน	   ผ่่าน	   ไม่่ผ่่าน

4) ปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบของสถานศึึกษาและมหาวิิทยาลััย 	   ผ่่าน	   ไม่่ผ่่าน

5) ให้้ความร่่วมมืือกัับบุุคลากรในสถานศึึกษาและชุุมชน 	   ผ่่าน	   ไม่่ผ่่าน

ข้้อเสนอแนะ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……….………………………………………………………………………………………………………

(ลงชื่่�อครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง)................................................................

			   (...............................................................)
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เกณฑ์์การประเมิินงานปกครองและงานเวรประจำวััน

เกณฑ์์ประเมิิน
ระดัับคะแนน

5 คะแนน 4 คะแนน 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน

การปฏิิบััติิหน้้าที่่� ปฏิบัติหน้าที่ตามที ่
ได้รับมอบหมายอย่าง 
ถูกต้อง ครบถ้วน

ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตาม
ที่่�ได้้รัับมอบหมาย
อย่่างถููกต้้อง แต่่ไม่่
ครบถ้้วน

ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตาม
ที่่�ได้้รัับมอบหมาย
อย่่าง ครบถ้้วน แต่่
ไม่่ถููกต้้อง

ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตาม
ที่่�ได้้รัับมอบหมาย
อย่่าง ไม่่ครบถ้้วน 
และไม่่ถููกต้้อง

ไม่่ปฏิิบััติิหน้้าที่่�
ตามที่่�ได้้รัับ
มอบหมาย

บัันทึึก
การปฏิิบััติิงาน

1. เขีียนบัันทึึก 
รายละเอีียดในการ
ปฏิิบััติิงานครบทุุก
กิิจกรรมและมีีราย
ละเอีียดชััดเจน
2. เขีียนสะท้้อนผล
สิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�

1. เขีียนบัันทึึก 
รายละเอีียดในการ
ปฏิิบััติิงานครบทุุก
กิิจกรรมแต่่ราย
ละเอีียดไม่่ชััดเจน 
หรืือ เขีียนไม่่ครบ
ทุุกกิิจกรรมแต่่
รายละเอีียดแต่่ละ
กิิจกรรมชััดเจน
2. เขีียนสะท้้อนผล
สิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�

1. เขีียนบัันทึึก 
รายละเอีียดในการ
ปฏิิบััติิงานครบทุุก
กิิจกรรมและมีีราย
ละเอีียดชััดเจน
2. ไม่่เขีียนสะท้้อน
ผลสิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�

1. เขีียนบัันทึึก 
รายละเอีียดในการ
ปฏิิบััติิงานครบทุุก
กิิจกรรมแต่่ราย
ละเอีียดไม่่ชััดเจน 
หรืือ เขีียนไม่่ครบ
ทุุกกิิจกรรมแต่่
รายละเอีียดแต่่ละ
กิิจกรรมชััดเจน
2. ไม่เ่ขีียนสะท้้อน
ผลสิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�

ไม่่มีีการบัันทึึก

เกณฑ์์การประเมิินงานงานตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััด
เกณฑ์์ประเมิิน ระดัับคะแนน

3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน

คุุณภาพของ 
การปฏิิบััติิงาน

ตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััดได้้อย่่าง 
ถููกต้้อง ครบถ้้วนและรอบคอบ

ตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััดได้้อย่่าง
ไม่่ถููกต้้อง ไม่่ครบถ้้วน หรืือไม่่
รอบคอบ อย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง

ตรวจการบ้้าน/แบบฝึึกหััดได้้อย่่าง 
ไม่่ถููกต้้อง ไม่่ครบถ้วน หรืือไม่่รอบคอบ  
2 อย่่างขึ้้�นไป

การทำ�งาน 
ตามกำ�หนด

ส่งคืนการบ้าน/แบบฝกหัดแก่นักเรียน 
ตรงตามเวลาที่กำ�หนด

ส่่งคืนืการบ้้าน/แบบฝึึกหัดัแก่่นักัเรียีน 
ไม่่ตรงตามเวลาที่่�กำหนด
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เกณฑ์์การประเมิินงานสื่่�อการสอนแบบทำมืือหรืือแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์

เกณฑ์์ประเมิิน
ระดัับคะแนน

4 คะแนน 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน

เนื้้�อหา ถููกต้้องและสอดคล้้อง
กัับ วััตถุุประสงค์์การ
เรีียนรู้้�

ถููกต้้องหรืือ
สอดคล้้องกัับ 
วััตถุุประสงค์์การ
เรีียนรู้้�

ลัักษณะของสื่่�อ ประกอบด้้วย 4 ข้้อ คืือ
1) ความเหมาะสมกัับผู้้�เรีียน 
2) มีีความสร้้างสรรค์์ และ 3) 
สวยงาม 4) เหมาะสมกัับบริิบท

ขาดข้อใดข้อหนึ่ง ขาด 2 ข้้อขึ้้�นไป ขาด 3 ข้้อขึ้้�นไป

การใช้งานสื่อ 1) ใช้้งานสะดวกและเหมาะสม
กัับบริิบท 
2) ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตรงตาม
วััตถุุประสงค์์

1) ใช้งานสะดวกและ
เหมาะสมกับบริบท
2) ส่งเสริมการเรียนรูไ้ม่
ตรงตามวัตถุประสงค์

1) ใช้้งานไม่่สะดวกและ
ไม่่เหมาะสมกัับบริิบท
2) ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�
ตรงตามวััตถุุประสงค์์

1) ใช้้งานไม่่สะดวก
และเหมาะสมกัับ
บริิบท
2) ส่่งเสริิมการ
เรีียนรู้้�ไม่่ตรงตาม
วััตถุุประสงค์์

เกณฑ์์การประเมิินการศึึกษารายกรณีี (Case Study)

เกณฑ์์การประเมิิน
ระดับคะแนน

2 คะแนน 1 คะแนน

การกำหนดหััวข้้อในการศึึกษา 1. หัวข้อที่ใช้ในการศึกษาสอดคล้องและ
เหมาะสมกับหลักการในการศึกษาและ
2. หัวข้อที่ใช้ในการศึกษาไม่ซับซ้อน และ
เกี่ยวข้องกับการสนับสนุนการเรียนรู้

1. หััวข้้อที่่�ใช้้ในการศึึกษาสอดคล้้องและเหมาะสม
กัับหลัักการในการศึึกษาหรืือ
2. หััวข้้อที่่�ใช้้ในการศึึกษาไม่่ซัับซ้้อน และเกี่่�ยวข้้อง
กัับการสนัับสนุุนการเรีียนรู้้�อย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง

การตั้้�งสมมติิฐาน สมมติฐานถูกต้องและตรงตามหลักการ 
ความรู้และทฤษฎีทางการศึกษาที่เกี่ยวข้อง

สมมติิฐานถููกต้้องหรืือตรงตามหลัักการ ความรู้้�และ
ทฤษฎีีทางการศึึกษาที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง

การเก็็บรวบรวมข้้อมููล
ในการศึึกษา

1. ใช้วิธีการที่ถูกต้องเหมาะสมกับหัวข้อที่
ศึกษา และ
2. ใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลที่หลากหลาย

1. ใช้้วิธิีีการที่่�ถููกต้้องเหมาะสมกับัหัวัข้้อที่่�ศึกึษา หรือื
2. ใช้้วิธิีีการเก็บ็รวบรวมข้้อมูลูที่่�หลากหลาย อย่่างใด
อย่่างหนึ่่�ง

การวิิเคราะห์์ข้้อมููล 1. มีีการวิิเคราะห์์ที่่�แสดงถึึงความเข้้าใจกัับ
หััวข้้อที่่�ศึึกษาได้้อย่่างชััดเจน และ
2. มีีการวิิเคราะห์์ข้้อมููลอย่่างเป็็นระบบถููก
ต้้องกัับหลัักการ

1. มีีการวิิเคราะห์์ที่่�แสดงถึึงความเข้้าใจกัับหััวข้้อที่่�
ศึึกษาได้้อย่่างชััดเจน หรืือ
2. มีีการวิิเคราะห์์ข้้อมููลอย่่างเป็็นระบบถููกต้้องกัับ
หลัักการ อย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง

การสรุุปและแนวทางการช่่วย
เหลืือ

1. มีการสรุปและวินิจฉัยได้อย่างถูกต้องและ
2. มีการเสนอแนะแนวทางการช่วยเหลือ
โดยอาศัย ความรู้ แนวคิด ทฤษฎีตามหลัก
วิชาการ

1. มีีการสรุุปและวิินิิจฉััยได้้อย่่างถููกต้้อง หรืือ
2. มีีการเสนอแนะแนวทางการช่่วยเหลืือโดยอาศััย 
ความรู้้� แนวคิิด ทฤษฎีีตามหลัักวิิชาการ อย่่างใด
อย่่างหนึ่่�ง
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แบบ ศษ291-2

สำหรัับครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง

แบบประเมิินผลการจััดกิิจกรรมโฮมรููม

มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ

ชื่่�อนิิสิิต........................................................................... สาขาวิิชา/วิิชาเอก.........................................

สถานศึึกษาที่่�ปฏิิบััติิการสอน.................................................. ภาคเรีียนที่่�.........ปีีการศึึกษา................

รายการประเมิิน คะแนนเต็ม
ครั้้�งที่่� 1 

...../...../....

ครั้้�งที่่� 2 

...../...../....

ครั้้�งที่่� 3 

...../...../....

1. สำรวจความสนใจและความต้้องการของนัักเรีียนในการจััดกิิจกรรมโฮมรููมได้้

อย่่างถููกต้้อง
1

2. วางแผนและกำหนดประเด็น็การจัดักิจิกรรมร่่วมกับัครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยงล่่วงหน้้า 1

3. วางแผนและกำหนดประเด็็นการจััดกิิจกรรมที่่�สอดคล้้องกัับวััย 

ความต้้องการของผู้้�เรีียน และสถานการณ์์ปััจจุุบััน
1

4. กำหนดจุุดประสงค์์การจััดกิิจกรรมที่่�ชััดเจนเป็็นรููปธรรม 1

5. จััดกิิจกรรมได้้สอดคล้้องกัับจุุดประสงค์์ 1

6. เลืือกใช้้สื่่�อที่่�ช่่วยส่่งเสริิมประสิิทธิิภาพในการจััดกิิจกรรม 1

7. กำหนดวิิธีีการและเครื่่�องมืือในการประเมิินผลการจััดกิิจกรรมที่่�สอดคล้้องกัับ

จุุดประสงค์์
1

8. เปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนมีีส่่วนร่่วมและมีีปฏิิสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับผู้้�เรีียน 1

9. กำหนดเวลาในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ได้้อย่่างเหมาะสม 1

10. สรุุปประเด็็น/สะท้้อนการเรีียนรู้้�ของนิิสิิตจากการจััดกิิจกรรมโฮมรููมอย่่างตรง

ประเด็็นและชััดเจน
1

คะแนนรวม 10

คะแนนเฉลี่่�ย

ข้้อเสนอแนะ
………………………………………………………………………................................................……………………………………………………

………………………………………………………………………………………………....................................................…………………………

…………………………………………………………………………………………....................................................………………………………

…………………………………………………………………………………………....................................................………………………………

(ลงชื่่�อครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง)...................................................................

						      (................................................................)

57



58



แบบ ศษ291-3

สำหรัับครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง

แบบประเมิินผลการช่่วยงานครููจััดการเรีียนการสอน

มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ

ชื่่�อนิิสิิต....................................................................... สาขาวิิชา/วิิชาเอก............................................

สถานศึึกษาที่่�ปฏิิบััติิการสอน................................................. ภาคเรีียนที่่�.......ปีีการศึึกษา....................

รายการประเมิิน คะแนนเต็็ม
ครั้้�งที่่� 1 

...../...../....
ครั้้�งที่่� 2 

...../...../....

1.	 ช่วยครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามที่ได้รับมอบหมายอย่าง 
ถูกต้องและครบถ้วน เช่น การเตรียมอุปกรณ์ การแจก
อุปกรณ์การเรียนแก่นักเรียน การเช็กชื่อ การตรวจสอบ
การส่งงานของนักเรียน การแนะนำ�การเรียนรู้แก่นักเรียน
ที่ต้องการได้รับการช่วยเหลือเป็นพิเศษ การสื่อสารกับ
นักเรียนเพิ่มเติม เป็นต้น รวมถึงมีความมุ่งมั่นและตั้งใจใน
การปฏิบัติงาน

5

2.	 ปฏิบัติงานในการช่วยงานครูในการจัดการเรียนการสอนได้
สำ�เร็จตามกำ�หนดเวลา

2

3.	 สะท้อน/สรุปสิ่งท่ีได้เรียนรู้จากการปฏิบัติงาน/ช่วยงานครู 
ในการจัดการเรียนการสอนได้ตรงประเด็น ชัดเจน

3

คะแนนรวม 10

คะแนนเฉลี่่�ย

ข้้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………................................................……………………………

………………………………………………………………………………………………………………………..........................

..........................……………………………………………………………………………………………………………………...

..........................……………………………………………………………………………………………………………………...

..........................……………………………………………………………………………………………………………………...

(ลงชื่่�อครูู/อาจารย์์พี่่�เลี้้�ยง)...................................................................

				             		  (................................................................)
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แบบ ศษ291-4

สำหรัับอาจารย์์นิิเทศก์์

แบบประเมิินผลการปฏิิบััติิการสอน รายวิิชา ศษ291 การปฏิิบััติิการสอน 2 
มหาวิทิยาลััยศรีีนคริินทรวิโิรฒ

ชื่่�อนิิสิิต........................................................................... สาขาวิิชา/วิิชาเอก.........................................

สถานศึึกษาที่่�ปฏิิบััติิการสอน.................................................. ภาคเรีียนที่่�.........ปีีการศึึกษา................

รายการประเมิน คะแนนเต็ม

ผลการประเมิิน

ครั้้�งที่่� 1

...../....../....

ครั้้�งที่่�2

..../..../....

1. การปฏิบัติตน การปฏิบัติงานหน้าที่ครูและการปฏิบัติการสอน

   1.1 การปฏิบัติตนและการปฏิบัติงานหน้าที่ครู
1) แต่งกายเรียบร้อยและเหมาะสม
2) มีความตรงต่อเวลา กระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน
3) รับผิดชอบต่อหน้าที่ช่วยครูจัดการเรียนการสอน
4) ปฏิบัติงานตามแผนงานที่กำ�หนดไว้ 
5) ทำ�งานได้ถูกต้องครบถ้วนอย่างเต็มที่และมีประสิทธิภาพ

5

   1.2 การปฏิบัติการสอน (ช่วยครูจัดการเรียนการสอนอย่างน้อย 2  ครัง้)
1) ช่วยอำ�นวยความสะดวกให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตามแผนที่ได้รับมอบ

หมาย เช่น การเตรียมความพร้อมของชั้นเรียนก่อนการจัดการเรียนการสอน ให้ความ
ช่วยเหลอืผูเ้รียนระหว่างการจดักจิกรรมการเรียนการสอน ช่วยครรูวบรวมและประเมนิ
ผลกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน เป็นต้น ( 5 คะแนน) 

2) ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชั้นเรียนระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน ( 5 คะแนน)

3) ประยุกต์ความรู้ไปสู่การปฏิบัติงานช่วยครูจดการเรียนการสอนได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม (5 คะแนน)

15

คะแนนรวม 20

คะแนนเฉลี่ย 20

2. การบัันทึึกผลการเรีียนรู้้�และสะท้้อนผลการเรีียนรู้้�
1) บันทึกครบทุกประเด็นที่กำ�หนดไว้ (2 คะแนน)
2) เนื้อหาตรงประเด็นกับงานที่ได้รับมอบหมาย (2 คะแนน)
3) แสดงการเชื่อมโยงสู่ทฤษฎีทางการศึกษาที่เกี่ยวของได้อย่างถูกต้องตามหลักการ (2 

คะแนน)
4) สะท้อนผลการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นได้อย่างชัดเจนและตรงประเด็น (2 คะแนน)
5) สะท้อนเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาที่พบในระหว่างการปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม (2 

คะแนน)

10

คะแนนรวม (คะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติตนฯ + คะแนนการบันทึกผลการเรียนรู้ฯ) 30

(ลงชื่่�ออาจารย์์นิิเทศก์์)................................................................

                                                                    (...............................................................)
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ตอนท่ี 4

ภาคผนวก
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ตััวอย่่าง

ใบลาป่่วย/ลากิิจระหว่่างการปฏิิบััติิการสอน

	 เขีียนที่่�...........................................................................

	วั ันที่่�..........เดืือน........................................พ.ศ..............

เรื่่�อง  ขอลาป่่วย/ลากิิจ

เรีียน  ผู้้�อำนวยการโรงเรีียน........................................

	ด้ ้วยข้้าพเจ้้า (นาย/นางสาว) ............................................................มีีความประสงค์์

จะขอลาหยุุดการปฏิิบััติิการสอน เนื่่�องจาก ..................................................... มีีกำหนด.................วััน  

ทั้้�งนี้้� ตั้้�งแต่่วันัที่่�............เดือืน..........................พ.ศ..................ถึงึวันัที่่�................เดือืน............................

พ.ศ...........ครั้้�งสุุดท้้ายข้้าพเจ้า้ได้้ลาป่่วย/ลากิิจ เมื่่�อวัันที่่�..........เดืือน.....................................พ.ศ............

ถึึงวัันที่่�......... เดืือน..................................... พ.ศ..............

	 ระหว่่างทำการปฏิบัิัติกิารสอนในภาคเรียีนนี้้�  ข้า้พเจ้า้ได้ล้าป่ว่ย.........วััน ลากิจิ...........วััน 

รวมการลาครั้้�งนี้้�เป็็นลาป่ว่ย..............วันัและลากิจิ................วันั ในระหว่่างหยุดุการฝึึกปฏิบิัติัิการสอน 

ครั้้�งนี้้�ข้า้พเจ้า้จะพักัอยู่่�ที่่� ...........................ตำบล/แขวง..................................อำเภอ/เขต.......................... 

จังัหวัดั........................... รหัสัไปรษณียี์.์............................เบอร์โ์ทรศัพัท์/์มือืถือื........................................

		จึ  ึงเสนอมาเพื่่�อได้้โปรดอนุุมััติิ

                                                                     ขอแสดงความนัับถืืออย่่างสููง

         ………………………………….

        (…………………………………)

 					                           นิิสิิตปฏิิบััติิการสอน
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